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	スライド 1: 被扶養者の年間収入については、これまで、過去の収入、現時点の収入または将来の収入見込み等を踏まえ、所定外賃金の見込みを含めた今後1年間の収入見込みにより判定してきましたが、今回の改正により、労働契約段階で見込まれる収入を用いて認定を行う取扱いが追加されました。

